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JUTTATÁSOK 2024 

Juttatás megnevezése Kedvezmény korlátja Feltételek 

Adómentes juttatások, költségtérítések 
Közös szabály: Munkavállaló kaphatja 

Óvodai, bölcsödei költségek 

Munkáltató vagy munkavállaló 
nevére szóló számlával igazolt teljes 
költség adómentes – étkezés is. 
(számlán pl.: „óvodai szolgáltatás”) 

Munkavállaló gyermekének bölcsödei, óvodai ellátásához. (pl. 
tenisz/ angol tanfolyam nem!) Munkavállaló nyilatkozata 
szükséges. 
 

Kulturális szolgáltatásra 
belépő/bérlet  

Évente a minimálbér erejéig.  
(2024-ben max. 266.800 Ft/év) 

Múzeum, kiállítás, színház, tánc, cirkusz, koncertre szóló jegy 
vagy bérlet. (utalvány nem!)  

Sportrendezvényre szóló 
belépő 

Évente a minimálbér erejéig. 
(2024-ben max. 266.800 Ft/év) 

Jegy vagy bérlet vásárlás mely a munkáltató nevére szól. 
(Átvételi lap, számla vagy feltöltési lista) 

Borászati termék 

Palackozott kiszerelésben vásárolt, 
oltalom alatt álló eredetmegjelöléssel 
ellátott borászati termék. 
(vendéglátáskor, üzleti ajándékként, 
csekély értékű ajándékként), 

Közvetlenül a borászati üzemengedélyestől kell vásárolni, és a 
juttatónak a termékekről olyan nyilvántartást kell vezetnie, 
melyből megállapítható a beszerzés forrása és a termék 
felhasználásának módja is. 

Vírusteszt, védőoltás Költség mértékéig. Munkáltató nevére szóló számla. 

Számítógép használat Korlátlanul adómentes. Munkáltató által biztosított számítógép használat. 

Kerékpár használatba adása  
Munkáltató által biztosított, kizárólag emberi erővel hajtott, 
(max. 300 W teljesítményű) kerékpár magáncélú használata. 

Oktatás Korlátlanul adómentes. 

- a képzés igénybevétele munkáltatói utasításra kell, hogy 
történjen,  
- munkakörhöz kell kötődnie,  
- iskolarendszeren kívüli képzésre lehet felhasználni 

Jogszabályban előírt 
védőeszköz, baleset- és 
egészségvédelmi eszközök 

Jogszabályban előírt mértékig 
adómentes. 

65/1999. (XII. 22.) EüM rendelet 
a munkavállalók munkahelyen történő egyéni védőeszköz 
használatának minimális biztonsági és egészségvédelmi 
követelményeiről 

Távmunka költségtérítés 
Havonta 26.680 Ft értékben adható 
adómentesen. 

A távmunkavégzést munkaszerződésbe kell 
foglalni/megállapodást kell kötni. 

Munkába járás 
költségtérítése 

Közigazgatási határon kívülről 
gépkocsival munkába járó dolgozók 
részére 18-30 Ft/km-ig adómentes, a 
feltételek fennállása esetén. 

A tömegközlekedéssel munkába járó dolgozók részére a 
munkáltató nevére szóló számla ellenében a vonat, az 
országos, regionális és elővárosi busz vagy vasút, hajó, komp, 
rév jegy/bérlet árának 86 %-a kötelező, de 100 % adható.  

SZÉP kártya 
Évente 450.000 Ft-ig 

Adóalap megállapítása: Adóalap x (15 % SZJA + 13 % SZOCHO) -> össz. adóteher 28 % 

Felhasználható pl.: 

 szálláshely-szolgáltatás  

 belföldi utazásközvetítés és belföldi utazásszervezés  

 a szálláshelyen igénybe vehető bármely szolgáltatás, 

 fizikai közérzetet javító szolgáltatás  

 éttermi, mozgó vendéglátás, egyéb vendéglátás  

 egyéb humán-egészségügyi ellátás  

 előadó-művészet, múzeumi tevékenység 

 növény-, állatkert, vidámparki, szórakoztatóparki tevékenység  

 testedzési szolgáltatás, egyéb sporttevékenység  

 belvízi személyszállítás, egyéb foglalás  

 sportlétesítmény működtetése, sportegyesületi tevékenység  

 sport, szabadidős képzés, szabadidős, sporteszköz kölcsönzés 

 helyközi vasúti személyszállítás  
 egyéb szórakoztatás, szabadidős tevékenység 

• Több juttatótól együttvéve összesen évente 450.000 Ft-ot 
kaphat a munkavállaló. 
 

• Belépéskor nyilatkoztatni kell a dolgozót, hogy az adott 
évben más munkáltatótól mennyi SZÉP kártya juttatást 
kapott. 

 
• Év közben belépő (vagy kilépő) munkavállaló esetén az 

évi 450.000 Ft napokra arányos összege jár. 
 
• Nyilvántartást szükséges vezetni, utalás/feltöltés 

bizonylata. (dolgozói lista, ki, mennyit kapott) 
 

Egyes meghatározott juttatások 
Adóalap megállapítása: Adóalap x 1,18 x (15 % SZJA + 13 % SZOCHO) -> össz. adóteher 33,04 % 

 
SZÉP kártyára adott juttatás fenti értékhatárt meghaladó része. 

 

Csekély értékű ajándék Évente 3 alkalommal, a minimálbér 10 %-áig (2024-ben 26.680 Ft) 
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